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PROJETO DE LEI N° 08/2025
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O PREFEITO MUNICIPAL DI: LARANJAL. Estado do Parana, de acordo com o disposto no artigo 67, inciso

1V, da Lei Orgéanica do Municipio. SUBMETE a apreciagao da Camara Municipal o seguinte:

Art. 1° — Fica instituido o vale-alimentacdo no valor de RS 750.00 (sctecentos e cinquenta reais) para
os servidores efetivos e comissionados da Secretaria Municipa! de Transportes que. no efetivo exercicio de suas
fungdes, necessitem se deslocar para fora da sede do municipio, de forma habitual, para a execucdo de servigos

de cascalhamento. abertura e manutencio de estradas e demais atividades correlatas.

§1° — O valor podera sera reajustado anualmente, por ato do Chefe do Poder Executivo, desde que
. comprovada a disponibilidade orgamentiria e financeira, bem como observado os limites da l.ei Complementar

Federal n° 101. de 4 de maio de 2000, sendo devido apos a publicagio de Decreto no Diario Oficial.

§2¢ — Os servidores que nio se enquadrarem nas especificagdes contidas nesta lei ndo fardo jus ao
recebimento do auxilio, sendo requisito bsico para sua concessio a necessidade de deslocamento do servidor
a locais distantes da sede do municipio de forma habitual, em razio de suas fungdes no ambito da Sccretaria de

Transportes e seus Departamentos, conforme relatério mensal do chefe do setor rodoviario.

Art. 2° - O beneficio instituido por esta i.ei ndo se incorporara a remuneragdo do servidor, nio sendo
considerado para fins de célculo de qualquer vantagem funcional. adicional, gratificagdo, aposentadoria, pensio

ou décimo terceiro.

§1° — Sobre o vale-alimentagdo nao incidirio quaisquer contribuicdes ll’abdlhlbldb pruldcncnarlaq ou

fiscais.
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§2° - O servidor que acumular regularmente cargos, empregos ou fungdes piblicas, nos termos do inciso

XVI, do artigo 37 da Constituigio Federal, sera contemplado apenas uma vez com o beneficio.

Art. 3° — O auxilio-alimentagiio sera concedido nas hipoteses previstas nesta lei, consideradas como de

efetivo exercicio, sendo os dias ndo trabalhados desconsiderados para fins de concessio do beneficio:

Art. 4° — O auxilio-alimentacdo ndo sera pago:
I — Aos agentes politicos;
Il - Aos aposentados, inativos e pensionistas;

Il — Aos que tiverem faltado ao trabalho sem justificativa, devendo o desconto recair

proporcionalmente aos dias nio trabalhados:

IV -~ Ao servidor que esteja cumprindo pena de suspensio;

V — Ao servidor que se encontre afastado do exercicio da fungdo em virtude de licenga para tratar de

assuntos particulares:

VI — Aos cedidos ou permutados a outras esferas, durante o prazo da cessdo ou permuta;
V11 - Aos servidores que estiverem reclusos;
VIIT — Aos servidores que estiverem de férias;

IX — Aos servidores que estiverem licenciados para tratamento de satide (atestado médico);

§1° — Por niio possuir natureza salarial, conforme definido nesta lei, o auxilio-alimentag@o ndo gera

direito ao pagamento de parcela adicional anual a titulo de décimo terceiro.

§2° — Considerar-se-4 para o desconto do auxilio-alimentagdo, por dia ndo trabalhado, a

proporcionalidade de 22 dias.

Art. 5° O pagamento indevido do vale-alimentagdo configura falta grave, sujeitando o servidor

responsave! pelo apontamento da frequéncia e a autoridade competente as penalidades previstas na legislagdo

municipal.

Pardgrafo tnico. Os valores recebidos indevidamente deverdo ser restituidos ou compensados no més

subsequente.
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Art. 6° — O vale-alimentacdo de que trata esta Lei sera concedido exclusivamente por meio de empresa
especializada, mediante a disponibilizagio de cartdo magnético ou outro meio tecnoldgico, sem qualquer onus

ao Municipio ou aos servidores municipais.

Pardgrafo tnico. O servidor poderda optar pelo recechimento do beneficio na modalidade refeigdo,

alimentagio ou hibrido, caso as empresas credenciadas ofertem cssas opgoes

Art. 7" — As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes orcamentarias

proprias, consignadas no orgamento vigente. podendo ser suplementadas, se necessario.

Pardagrafo unico. O dircito ao pagamento do auxilio de que trata esta Lei estd condicionado a

disponibilidade orgamentaria ¢ financeira.

Art. 8° — Fica autorizada a Secretaria Municipal de Finangas a rcalizar os ajustes necessérios a

implementagio desta Lei.

Art. 9¢ — O auxilio alimentacio ndo sera base de calculo para adicional de tempo de servigo, horas
extras, insalubridade. periculosidade entre outros, assim como ndo ¢sta sujeita a contribuigdo previdenciaria,

pelo que niio podera ser incorporada ao saldrio dos servidores municipais.

Art. 10 — Por decisiio do Chele do Exccutivo, o pagamento do auxilio alimentagio podera ser suspenso

por prazo determinado ou indeterminado mediante edicdo de decreto municipal.

Art. 11 — Com o objetivo de fomentar a economia local e em consonincia com os principios do
desenvolvimento econdmico do Municipio de Laranjal. o auxilio alimentagio destinado aos beneficidrios devera
ser utilizado exclusivamente em estabelecimentos comerciais localizados no Municipio de Laranjal, cuja

atividade principal seja a comercializacdo de géneros alimenticios.

§1° - Para fins desta lei, compreende-se como estabelecimentos comerciais com caracteristica principal
de venda de géneros alimenticios os a seguir especificados:

| - Supermercados;

I - Mercados:

HI - Padarias;

IV - Confeitarias:

V - Mercearias:
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VI - Minimercados:
VII — Acougues:

VI - Qutros estabelecimentos similares.

§2° Para fins de isonomia no tratamento local. o Municipio garantird que haverd um credenciamento
permanentemente aberto. permitindo que todas as empresas que cumpram os requisitos minimos necessarios

integrem nesta cadeia de fornecimento de produtos relativos ao auxilio-alimentagao.

§3° Fica autorizado o edital de credenciamento a ser disponibilizado a incluir regras e requisitos gerais

para o fim da melhor gestdo deste programa de fomento econémico,

§4° Fica autorizado o poder executivo a utilizar-se de mecanismos de tecnologia da informagdo de modo
a facilitar a gestio do programa bem como dar transparéncia as agdes realizadas para a persecugdo do objetivo
da presente lei.

Art. 12 - O Municipio fica autorizado a regulamentar a presente Lei mediante decreto municipal,
sempre em prestigio dos principios da legalidade. impessoalidade, moralidade. publicidade, eficiéncia,

razoabilidade e proporcionalidade.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

[aranjal, 10 de abril de 2025.

N LOPES SIMIONI

eito Municipal
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N" 08/2025
Senhores Vercadores,

Submetemos a apreciagio desta Egrégia Camara Municipal o Projeto de Lei n® 08/2025, que institui o vale-
alimentagfio para os servidores efetivos e comissionados da Secretaria Municipal de Transportes que, no exercicio de suas
fungdes, necessitem se deslocar para fora da sede do municipio de forma habitual para a execugdo de servigos de
cascalhamento, abertura e manutenciio de estradas ¢ demais atividades correlatas.

A presente proposi¢do fundamenta-se na necessidade de garantir condigdes dignas de alimentagdo aos servidores
que desempenham suas funcdes em locais distantes da sede municipal, muitas vezes sem acesso adequado a
estabelecimentos que permitam a realizagio de refeicdes regulares. Trala-se de uma medida indenizatéria, que visa
compensar 0s gaslos extras que esses servidores tém com alimentagio durante o desempenho de suas atividades externas,

evitando que arquem pessoalmente com despesas que decorrem diretamente da prestagdo do servigo publico.

1. FUNDAMENTACAO JURIDICA E CONSTITUCIONAL

A concessdo do vale-alimentagio tem respaldo nos principios e disposigdes constitucionais, que preveem a
necessidade de assisténcia alimentar aos twabalhadores, podendo ser estendida aos servidores piblicos. Além disso, a
natureza indenizatéria do beneficio permite sua ndio incorporagdio @ remuneragio e a exclusio da base de célculo para
encargos trabalhistas e previdenciarios, conforme entendimento consolidado pela jurisprudéncia.

O artigo 9° do presente projeto de lei reforga esse entendimento ao estabelecer que o auxilio-alimentagio ndo serd
base de calculo para adicionais salariais, ndo esta sujeito a contribuigao previdencidria ¢ ndo pode ser incorporado ao salario
dos servidores. Essa previsio estd alinhada com a Stimula Vinculante n® 55 do Supremo Tribunal Federal (STF), que
estabelece que beneficios de carater indenizaldrio nio integram a remuneragio para fins de incidéncia de contribuigdo

previdencidria.

2. DISTINCAO ENTRE SERVIDORES E O PRINCIPIO DA ISONOMIA

O presente projeto de lei estabelece critérios objetivos para a concessdo do vale-alimentagdo, garantindo que
apenas os servidores que efetivamente necessitam se deslocar para fora da sede do municipio de forma habitual sejam
contemplados. Essa diferenciagdio ndo fere o principio da isonomia. pois a propria Constituigiio Federal, em seu artigo 5°,
caput, estabelece que a igualdade deve ser garantida entre pessoas que se encontrem em situagdes equivalentes.

Nesse sentido, este projeto de lei atende ds exigéncias legais e jurisprudenciais, estabelecendo critérios

transparentes e objetivos para a concessdo do beneficio, sem qualquer discriminagdo arbitriria.

3. FORMA DE CONCESSAO E TRANSPARENCIA NA EXECUCAO

O vale-alimentagiio sera concedido exclusivamente por meio de cartio magnético ou outro meio tecnoldgico,
fornecido por empresa especializada, sem qualguer dnus ao Municipio ou aos servidores municipais. Essa previsdo, contida
no artigo 6° do projeto de lei, visa garantir a transparéncia ¢ a rastreabilidade do beneficio, impedindo o uso indevido ¢

assegurando que os valores sejam destinados exclusivamente d aquisigdo de géneros alimenticios.
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Além disso, o artigo 11 do projeto de lei determina que os valores concedidos deverdo ser utilizados apenas cm
estabelecimentos comerciais localizados no Municipio de Laranjal, fortalecendo a economia local ¢ incentivando o
desenvolvimento do coméreio da cidade. Essa medida estd em conformidade com os principios da sustentabilidade
financeira ¢ desenvolvimento econdmico regional, alinhando-se s diretrizes de fomento da atividade econémica previstas

na legislagio municipal e federal.

4. IMPACTO ORCAMENTARIO E VIABILIDADE FINANCEIRA

O vale-alimentagdo serd custeado por dotagdes orcamentarias proprias, consignadas no or¢amento vigente da
Prefeitura Municipal, sem comprometer a capacidade financeira do municipio. O projeto de lei prevé a possibilidade de
suspensdo do beneficio por decisio do prefeito. caso haja necessidade de readequagdo orgamentdria, garantindo
flexibilidade na gestdo financeira da Administragio,

A fixagio do valor do beneficio em RS 730,00 foi estabelecida com base em ampla pesquisa, considerando ndo
apenas os custos médios de alimentagiio na regido. mas também a realidade dos servidores da Secretaria Municipal de
Transportes que se deslocam para fora da sede do municipio. Esses trabalhadores iniciam suas atividades muito cedo e
precisam realizar o desjejum (café da manha) diretamente nos locais de trabalho, além de arcarem com o custo do almogo.
Muitas vezes, devido & distdncia ¢ is condicdes das estradas, o retorno a sede municipal ocorre apenas no final do dia,
impossibilitando que esses servidores tenham acesso a refeigoes regulares sem um custo adicional significativo.

Além disso, o artigo 7° prevé que o valor podera ser reajustado anualmente, mediante disponibilidade
orgamentdria, sempre observando os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal. Essa previsdo garante que o

beneficio permanega adequado a realidade dos pregos dos alimentos, sem comprometer o equilibrio fiscal do municipio.

5 CONSIDERACOES FINAIS

Diante do exposto, a instituigdo do vale-alimentagdo para os servidores da Sccretaria de Transportes que
habitualmente se deslocam para execugio de servigos fora da sede municipal representa uma medida justa e necessaria,
que atende ao interesse publico ao garantir melhores condigoes de trabalho aos servidores.

A proposta encontra suporte na legislagio vigente. na jurisprudéncia e nos principios constitucionais que norteiam
a Administragdo Publica, zarantindo legalidade, transparéncia e cconomicidade na concessao do beneficio.

Dessa forma, solicitamos o apoio dos nobres vereadores na aprovagdo desta matéria, assegurando que o Municipio
de Laranjal possa continuar avangando na valorizaciio dos servidores piblicos e no aprimoramento dos servigos prestados

a populagio.

Prefiejio Municipal



